Reglamento de procedimientos de las Asambleas Generales de Delegados de Ja APAUADY

INTRODUCCION -
Este Reglamento tiene como propdsite servir como una guia para regular el procedimiento de las sesiones de Ias\\ \
Asambleas Generales de Delegados tanto Ordinarias como Extraordinarias, de manera que se cumplan con los \ .
articulos 8 y 27 def Estatuto gue rigen a la APAUADY. La Asamblea General de Defegados es el 6rganc maximo de "-',J;
gobierno del Sindicato y tiene una estructura parlamentaria, regida por los principios de demacracia, libertad de “‘.
expresion sin represalia alguna y constituida por los representantes del personal académico (Delegados) de cada uno ~ \
de los centros de trabajo de la Universidad Auténoma de Yucatdn que la integran y que tienen derecho a voz yvote., “‘x-'j 1
La Asamblea General de Delegados es el érgano deliberativo, de decision y de gobierno gue define y norma ef rurmbo ' )
del sindicato, y donde ninguna decisién de particular o de grupo, ya sea Comisién, Comité o alguna otra fraccion de
la estructura del sindicato, podré estar per encima de los acuerdos que Ia mayoria tome durante la realizacion d
dicha Asamblea General.

DE LOS PARTICIPANTES DE LA ASAMBLEA GENERAL
Con excepcion de las funciones aquf descritas, el trabajo de los delegados de |la Asamblea se basars en el principio de
equidad de opinidn y voto de cada uno de sus miembros, asi como en la igualdad de oporiunidades para que cada
uno de ellos realice su trabajo parlamentario.

1. & Secretario General de la APAUADY serd el Presidente de la Asamblea General ¥, €n su ausencia serd sustituido
por quien sefiale el Estatuto vigente. Su funcién en la Asamblea serd |a de iniciarfa, llevar el orden del dia, solicitar la
votacion, cuando proceda y, en su caso, ser el Ponente del asunto a tratar y clausuraria.

2. El Secretario de Actas y Acuerdos serd el Relator de Ja Asamblea General, y en su ausencia serd sustituido por
quien sefiale el Estatuto vigente. Su funcidn en la Asamblea, ademds de lo establecido en el Estatuto, serd realizar el
pase de lista de asistencia, contar los votos, en su caso, y redactar el acta de las asambleas,

3. El Secretario de Organizacién serd el Moderador de las sesiones de la Asamblea General, y en su ausencia sers Ty
sustituido por quien sefiale ef Estatuto vigente. Su funcion en la Asamblea, ademis de lo establecido en el Estatuto, / /
serd erganizar y vigilar ta adecuada operatividad de la misma, llevar el control de [as participaciones y, en general,

velar por ef orden de las asambleas,

4. El Ponente es el Delegado que realiza la presentacién y desarrollo de un tema a tratar en la Asamblea General,
Para casos excepcionales, previo acuerdo del Comité Ejecutivo, el ponente podra ser un invitado y solo participara %
con voz en el punto de su ponencia, debiéndose incorporar a la Asamblea al inicio del punto para el cual fue invitado /
y retirarse al concluir el mismo.

DE LA APERTURA DE LAS ASAMBLEAS GENERALES
-. En ef caso de que el lugar donde debiera realizarse la Asamblea General se encontrara cerrado 6 no hubiera ias
condiciones minimas para fa realizacion de la misma, los Delegados acordaran si dicha asamblea se suspende, se
pospone, o se traslada a otro lugar, respetando en todo momento los procedimientos indicados an el Estatuto dela
APAUADY.

6. Las Asambleas Generales fniciardn con la apertura de la misma en el lugar, dia y horario que establezca la
convocatoria respectiva. £n el caso de que llegada Iz hora establecida en Iz convocatoria se ohservara que no
hubiera el ndmero minimo de Delegados que indica el Estatuto, el inicio de esta podrd retrasarse hasta quince
minutos para incrementar el nimero de asistentes.

. . " & "
7. La apertura de {a Asambiea General la realizard el Presidente, y la primera actividad de la misma siempre serd el
pase de fista y la verificacidn del qudrum. &l Relator realizara dicha actividad e informara a la Asamblea General si

existe o no quérum para su injef




convocatoria para la celebracién de ia misma, de acuerdo con lo indicado en el Estatuto. Si fuera segunda S "-‘.}
convocatoria, la Asamblea se llevard a cabo con los Defegados presentes, A _:--w!;"‘f -

8. Los Delegados gue lleguen a la Asamblea después del pase de lista pedran incorporarse a la misma y participar en . :
ella, debiéndose hacer constar en el acta sy incarporacién. Si un Delegado solicitara retirarse de la Asamblea, deberg ™~ /\:
hacerse constar en el acta el hecho y verificarse si el qudrum no se rompid. Si durante el desarrollo de |a Asamblea 1 -\"\_
General se detectara y verificara que se ha roto e! quérum, el Presidente debers dar por concluida la Asamblea -\ 3 \
General clausurandola y serdn vilidos todos los puntos concluidos previamente, y quedaran manifestados en elacta . f‘\- \im.; .
los motivos de Ia conclusidn de la misma. Los puntos del dia que no hayan sido desahogados deberdn de ser -

incluidos en otra asamblea que deberd realizarse a mas tardar en diez dias hdbiles.

DEL DESAHOGO DE LOS ASUNTOS A TRATAR
9. El Presidente leer4 el punto del orden del dia a desahogar, no pudiéndose alterar el mismo. La ponencia de cada
punto serd desarrallada por el Presidente o solicitars a otro Ponente que lo haga. Al finalizar I3 ponencia, el
Presidente Ja sometera a discusién, preguntando a la Asambiea si algldn miembro de ella desea participar. En caso
negativo se procedera s la conclusidn del punto, votdndose en su caso y continuando con el siguiente punto del
orden del dia.

10. €n el caso de que algunos Delegados solicitaran intervenir en fa discusion del punto del orden del dia, el
Moderador formard una lista de ellos en el orden crenoldgico en gue lo hubieran solicitado.

11. El Moderador lfevard el control de las participaciones y cederd la palabra a quien corresponda y, en su caso,
pedird una mocién de orden cuando:

a} sea quebrantado ei desarrollo ordenado de fa sesidén,

b) se expresaran ofensas o

¢} cuando el expositor se apartara del asunto a discusidn,
Cualquier Delegado podra reclamar una mocién de orden al Moderador cuando considere que este no estd
cumpliendo con su funcién.

12. Todo delegado dispondra de un maximo de tres minutos por intervencidn y un maximo de tres intervenciones en
la listz por cada punto del orden del dfa, debiendo mantener durante su intervencion el debido respeto hacia los -

demas miembros de la Asamblea. Si el punto det orden del dfa requiriera de mas tiempo para cada intervencién, la \‘fk
Asamblea General podrd aprobar, en su caso, el incremente del tiempo de intervencidn.

&
13, Durante fa exposicién de un Delegado, los demds Delegados deberan prestar atencidn y respeto al expositor para /
conservar el desarrcllo ordenado de la Asamblea; no deberan ser interrumpidos a menos de que se trate de una
mocidn de orden. -

14. Los teléfonos celulares deberdn estar siempre en moda sifencio y deberd minimizarse su uso,

15. En el desahogo de las intervenciones de la lista, un Delegado podra ceder su lugar de intervencidn a otro
Delegado enlistado. También podrd solicitar ser afiadido a ia lista de intervenciones levantando su mano siempre y
cuando no sobrepase el mdximo de intervenciones permitidas.

16. El Ponente del punto en discusidn podrd intervenir las veces necesarias para responder a los cuestionamientos
que se le realizaran y solicitar el apoyo de otro Delegado como auxilio para rectificar hechos o contestar alusiones
personales relativas a su encargo, en cuyo caso podra solicitar su intervencién inmediata al Moderador. En estos
casos, no se contabilizardn sus respuestas como intervenciones, debers responder de forma concreta ios
cuestionamientos que se le hayan hecho,

17. Si el desarrolfo de una Asamblea General fuera interrumpido reiteradamente por mociones de orden, el =
Presidente podra selicitar a la Asamblea un receso para conciliar los 4nimos. 2

18. Habiéndose desahogado fa lista de intervenciones, el Presidente preguntard a la Asamblea si o} asunto va fue lo C"‘\
suficienternente discutido. En caso de respuesta negativa, se abrird un nuevo espacio de discusidn con una nueva &

lista de intervencion con fas mismas regfas enlistadas an te. £n el caso de respuesta afirmativa se proceder.
ala conc!ugic‘: :

’




DE LAS VOTACIONES

15. Para el caso de que, de acuerdo con el orden del dia, fuera necesaria reafizar una votacién, el Presidente seguiré
el procedimiento establecido en e Articulo 9 de este reglamento Y posteriormente explicard fa mecanica de |3
misma. Finalmente, deberd solicitar la votacion. Si el Presidente se negara a solicitar la votacién, fos asistentes ala ¢
Asamblea General deberan acordar como subsanar dicha negativa para continuar §a asamblea, y el acto realizado por . i‘
el Presidente sers considerado como una falta. LA :
El precedimiento para los distintos tipos de votacion serd: "\"‘l'.j an
* Votacidn econdmica: Se preguntars que se manifiesten los Delegados que estdn a favor, los gue estdn en
contray 10s que se abstienen, Anotandose los conteos en el acta,

* Votacion nominal: Se preguntard a cada Delegado presente el sentido de su voto y serd anotado en el acta el
voto particular. :

® \Votacidn secreta: Se repartira a los Delegados las papeletas de votacion, se solicitard que expresen su vots

en ellas y las coloquen en 1a urna de votos correspondiente. Después de cinco minutos del llamado a colocak

los votos en la urna, se cerrard la votacidn y se realizara el escrutinio de los votos, '

20. Si un Delegado no expresara ¢l sentido de su voto a favor o en contra, éste serd considerado como abstencién, Ei
Secretario de Actas y acuerdos realizard el conteo de los votos y manifestara el resultado de Ia votacidn. Si algun
Delegado manifestara un error evidente en el conteo de votos o en el procedimiento de votacion, se repetira la
votacidn. Si todos los delegados presentes votaran a favor de la propuesta, ésta ser4 calificada como aprobada por
unanimidad. Si fa mayoria de fos Delegados presentes votaran a favor de la propuesta, ésta serd calificada como
aprobada por mayorfa. Si la mayoria de los Delegados presentes votaran en contra de la propuesta, ésta serd
calificada como no aprobada por mayorfa, y si todos los Delegados presentes votaran en contra de la propuesta, dst
serd calificada como no aprobada por unanimidad. En el caso de que el nimero de votos a favoer fuera igual al
numero de votos en contra se declarar la votacion comao empate, y se realizard una nueva ronda de votacidn. Si
posteriormente persistiera esta situacién, la Asamblea acordara cémo resoiver la propuesta empatada sin usar voto
de calidad,

21. Durante el desarrollo de la Asambiea, un asunto aprobado en fa misma podra ser votado nuevamente, si fuers
solicitada su reconsideracién por la mayoria de la misma y esta solicitud obedeciera a un evento extraordinario a
favor dei Sindicato.

DE LOS ASUNTOS GENERALES

22, Tratandose de Asambleas Generales Ordinarias, el pendltimo punto siempre serd “Asuntos generales”. Para
iniciar et desahogo de este punto, el Presidente solicitard a los Delegados que manifiesten si tienen algin asunto a
discutir en la asambiea. Si algin o algunos Delegados manifestaran su interés de plantear alglin asunto a la
asamblea, el Moderador creard una lista con el orden cronolagico en que lo solicitaron y posteriormente ceders la
palabra a cada uno de los Delegados enlistados, con ef fin de que realicen su ponencia. El Ponente hard su
planteamiento compieto y concreto vy, en caso necesario, se procedera a realizar el mismo procedimienta que se
utilizé para desahogar los puntos previamente propuestos en ia convocatoria, y el Presidente estars obligado a
realizar el proceso de votacion, en su caso.

23. Cuando se hubiere agotado la lista de solicitudes de planteamientos de asuntos por parte de los delegados, el
Presidente preguntard nuevamente si hay algdn asunto pendiente, y si la respuesta fuera negativa, realizard fa
clausura de la Asamblea.

24. Una Asamblea General durard el tiempo necesario para deszhogar todos los puntos del orden del dia, pero
pasadas tres hofas podrd realizarse un receso. La Asamblea General acordaré el receso e indicar2 el moemento de

reanudar la sesion. Asi mismo, si fa Asamblea lo acordare, se podrd realizar los receses necesarios en el momento &
gue lo considerara adecuado.

DURACION DE 145 ASAMBLEAS GENERALES K

CLAUSURA DE LAS ASAMBLEAS GENERALES
25. El uitimo punto del orden del dia de las Asambleas Generales serd siempre “Clausura de Ia asamblea y
elaboracién del acta”. La clausura de una Asamblea General |a realizars ol Presidente indicando la fecha y hora de Ia
clausura; posteriormente le solicitard al Relator terminar la redaccidn del Acta de la asamblea para su inmediata
lectura y posterior firma por parte de los participantes de la misma, por lo que solicitard que no se retiren los :
Delegago® hasta que hayan fisfalp ef acta. Si durant ctura del Acta, un hecho fuera incorrecto dada su
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redaccién, cualquier participante de la asamblea podra solicitar su correccién, realizéndose las aclaraciones
pertinentes y su cambio en el Acta, previa aprobacién de la Asamblea,

26. Las actas deberdn contener los acuerdos tomados por la Asamblea y una sintesis de su desarrollo, Si durante el
desarroflo de una Asamblea General un Delegado solicitara a la Asamblea que su dicho conste de forma expresa en
ef acta, el Relator hard constar el hecho y el dicho en el acta; si el Delegado quisiera gue su dicho apareciera
textualmente en el acta, deberd leer y entregar su dicho por escrito y firmado. Este documento se agregara al acta
como anexo y serd lefdo durante el proceso de aprobacion de la misma,

GENERALIDADES
27. Todos los asuntos no considerados en este reglamento serdn resueltos por la Asambiea General de Delegados.

TRANSITORIO UNICO
El presente Reglamento entrard en funciones al dia siguiente de su aprobacidn,
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