JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBlTRAJ:}:' -,D.EL ESTADO

PROCEDIMIENTO DE HUELGA
EXPEDIENTE“‘NUMERO E-69/2020

En la ciudad de Merida, Capital de[ Estado der Yucatan,-Estados Unidos
Mexicanos, siendo LAS DIEZ HORAS DEL DiA DIECIOCHD‘DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL VEINTIUNO, fecha y hora sefalada en: ‘autos para que tenga
verificativo la audiencia de Conciliacion en el procedimiento de Huelga al rubro
sefialado, y estando en audiencia publica la Junta Especial Numero Dos, bajo la
Presidencia de la LICENCIADA GRETTEL GIOVANNA: ESCALANTE RENDIS
Presidenta de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje -del ‘Estado de Yucata
Representante del Gobierno, e integrada por el C: ARQUITECTO DANIEL
ENRIQUE ZAPATA LOPEZ, Representante Obrero 'y el C. ABOGADO
POLICARPO ECHANOVE FERNANDEZ, Represéntate Patronal en los términos
de los articulos 353-S, 609 fraccién | y Il de:la Ley A&t ‘citada, por tratarse del
procedimiento a huelga, ante la LICENCIADA ROSANA 1RENE LOPEZ DZUL,
Secretaria General en funciones que autoriza y da fe, QU[EN HACE CONSTAR:
Por el sindicato emplazante denominado. ASOCiA‘C M..DE PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN (APAUADY),
comparece el C. JUAN ANTONIO PECH CHAN, en ‘acter de Secretaric
General del sindicato mencionado, acompaiiado de su;dn¢ .fll‘ado nombrado en
autos el ABOGADO JORGE CARLOS MOGUEL ESCA“ NTE; y de la otra parte
por la emplazada “UNIVERSIDAD AUTONOMA DE JYUCATAN” (UADY) Ia
comparecencia personal del LICENCIADO PEDRO VALENTIN CREUS GARY,
quien declara comparecer en su caracter de apoderado JUdlClal de la emplazada
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN de persana!dad ya acreditada en
autos. -

»"2“ &2

SE DECLARA ABIERTA LA AUDIENC]A.

. Guardadas las formalidades legales y prewa la'fi g e
Ios comparecientes de producirse con verdad en uso &e‘
atencion a las diversas platicas conciliatorias que hamﬁ\
presente procedimiento de huelga las partes manifiegtati)
arreglo satisfactorio para las mismas, Ievantandose uﬁ‘ 0
S|gwentes

mutua y reciprocamente sus respectivas personahdades;.;t,@n:que -
que declaran ostentar.

SEGUNDA.- Ambas partes exhiben para acumular al e
llegaron de fecha diecisiete de febrero del afio dos
exhiben el tabulador de sueldos con el incremento aco!
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cuatro por ciento) con efecto retroactivo a partir del primero de enero del afio
dos mil veintiuno, en. Ios términos de lo dispuesto por el articulo 399 bis de la Ley
Federal del Trabajo:. EI sindicato. emplazante y la emplazada en este acto
depositan en original y c:uatro tantos el nuevo tabulador de salarios debidamente
firmado por ambas partes para los efectos de su deposito de acuerdo a lo
sefalado por el articulo 390 de la Ley Federal del Trabajo.

TERCERA.- El sind
ACADEMICO DE LA
conducto del C JU

promovente denominado ASOCIACION DE PERSONAL
VERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN (APAUADY) por
ANTONIO PECH CHAN Secretario General en este acto
exhibe en original p:a., los S|gu|entes documentos: 1.- el acta de Asamblea
General Extraordi onsultlva de fecha trece de febrero del afio en curso, en
la que se realizé la' ¢onstilta, ordenada por los estatutos del sindicato a todos los

agremiados conten'__ su padron, con el resultado que se aprobd que el
incremento salarial a.que se refiere las clausulas anteriores; 2.- acta de asamblea
de fecha quince de febrero del afo en curso, en el que la Comisién Electoral
informa a la Asamblea de Delegados el resultado de la Asamblea Colectiva
Consultiva; 3.- y el informe de la Comisién Electoral de la APAUADY referente a la
asamblea General Colectiva Consultiva documentos que se exhiben en criginal y
copia para el efecto de que previo cotejo y certificacion se devuelva los originales
exhibidos.

CUARTA.- El smdlc_a"' romovente denominado ASOCIACION DE PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN (APAUADY) por
conducto del CV A =,‘“;/_’f.S\NTONIG) PECH CHAN Secretario General por asi
_convenir a los interéses de la asociacion en este acto ME DESISTO EXPRESA Y
- FORMALMENTE delescrito de emplazamiento a huelga y del pliego de peticiones

ambos de fecha dle o

10 de noviembre del afio dos mil veinte, escrito el cual se
presentd ante esta lad el dia dieciocho de noviembre del afio dos mil veinte
a las nueve horas co veinte minutos y que promovno en contra de la emplazada
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN, asimismo en este acto el sindicato
emgplazante deja sin efecto la fecha y hora del estallido a huelga fijado en autos
gasal8s ocho horas del proximo primero de marzo de dos mil veintiuno por carecer

b
i
-,b}

QUINTA.- Ambas partes comparecientes a esta audiencia de Conciliacion,
solicitan e apruebe y sancione el presente convenio en todas y cada una de sus
: ‘,’partes por-no-contravenir disposiciones de orden publico, ni contener renuncia de
deréchos de los trabajadores sindicalizados, y finalmente que se archive el
expediente de huelga: marcado con: el nimero E-69/2020 como asunto total y
definitivamente’ concluido.—

LA JUNTA A ,UERDA - Por presentados a los C.C. JUAN ANTONIO
PECH CHAN en su caracter de Secretario General del sindicato actor denominado
ASOCIACION DE PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE YUCATAN (APAUADY), acompaiiado de su apoderado nombrado en autos el
ABOGADO JORGE CARLOS MOGUEL ESCALANTE y LICENCIADO PEDRO
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VALENTIN CREUS GARY, quien declara comparecer' en su caracter de
apoderado judicial de la emplazada UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN a
la presente audiencia Conciliacién del procedimiento de hue[ga al rubro sefialado;
en primer lugar, se reconoce a cada uno de los comparecientes sus respectlvas
personalidades con que se ostentan en esta audiencia, en base a los documentgs™ \
exhibidos en autos en términos del articulo 692 de la Ley Federa! del Trabajo; se
les tiene por hechas sus manifestaciones vertidas en est actu,acuon en mérito
las mismas y en virtud de que no contravienen dlsposm; S de orden publico, n
renuncia de derechos de los trabajadores smdlcallzados prueba y sanciona la
presente actuacion otorgandose a la misma todo el valor Iegal e inherente a un Zx
Laudo Ejecutoriado y la Autoridad de cosa Ju , Obligandose y
comprometiendo a las partes a estar y pasar por su tencr.‘ Se .tlene por revisado el
contrato colectivo de trabajo vigente por lo que respectcx a su tabulador de \
salarios; por incrementado el tabulador de salarios emﬂm pnrcentaje del 3.4 %

(tres punto cuatro por ciento) con efectos retroactivos a partir del primero de

enero del afio dos mil veintiuno, en los términos de lo difspuesto por el articulo 399

bis de la Ley Federal del Trabajo. Se tiene al sindicata” émplazante y a la
emplazada por depositado el acuerdo de fecha diecisiet :febr
mil veintiuno y el nuevo tabulador de salarios ambos ‘en-orlgmal y tres tantos
debidamente firmado por ambas partes para los efectos dé su depésito. Asimismo
se tiene al sindicato promovente denominado ASOCIACION DE PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN (APAUADY) por
conducto del C. JUAN ANTONIO PECH CHAN Secreta @eneral por exhibidos
en original y copia los siguientes documentos: 1.- el ;e;cta e Asamblea General
Extraordinaria Consultiva de fecha trece de febrero del’a curso, en la que se
realizé la consulta, ordenada por los estatutos 0“ | Icato a todos los
agremlados contenidos en su padrén, con el resultad‘ e aprobd que el
incremento salarial a que se refiere las clausu[as anterlcre 2 .- acta de asamblea
_de fecha quince de febrero del afio en curso, en el Cgmlsron Electoral
informa a la Asamblea de Delegados el resultado
Consultiva; 3.- y el informe de la Comision Electoral de

J.a',s segundas obren en
! i}uo PECH CHAN en

novuembre del afio dos mil veinte, escrito el cual se pre
dia dieciocho de noviembre del afio dos mil veinte a
minutos y que promovié en contra de la. emplazada U
DE YUCATAN, asimismo se deja sin efecto la’fecha i
fijado en autos para las ocho horas del prommo prinig ¢

velntluno por carecer de materia. Remitase al expe it : ‘Tegistro sindical
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nimero 1106 el nuevo. tabulador de salarios exhibido y copia de la presente
actuacién para que si sus legales consecuencias. Archivese el presente
expediente de emplazamiento a huelga marcado con el numero E-69/2020
como asunto total y'deﬁnitivamente concluido. Fundamento legal articulos, 390,
399 bis, 692 926, 927 fraccion | y demas relativos y aplicables de la Ley Federal
del Trabajo hasta antes de la reforma a la Ley Federal del Trabajo publicada en el
Diario Oficial de Ila: ‘edera(:lon el uno de mayo del mil diecinueve.
NOTIFIQUES Y CUMPLASE Con lo que tvrmlno la prégsente actuacién que




LOS QUE SUSCRIBIMOS, DE UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
YUCATAN, REPRESENTADA POR EL DOCTOR JOSE DE JESUS WILLIAMS Y EL
CONTADOR PUBLICO MANUEL DE JESUS ESCOFFIE AGUILAR, MAESTRO EN
IMPUESTOS, EN SUS CARACTERES DE RECTOR Y DIRECTOR GENERAL DE
FINANZAS Y ADMINISTRACION, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES EN EL
PRESENTE ACTO SE LES DENOMINARA “LA UADY” O “UNIVERSIDAD" Y DE LA
OTRA PARTE, COMO REPRESENTANTE GENUINO DEL INTERES GREMIAL
MAYORITARIO DEL PERSONAL ACADEMICO AL SERVICIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN, EL SINDICATO DENOMINADO
“ASOCIACION DE PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE YUCATAN” (APAUADY), CON REGISTRO SINDICAL NUMERO 1106 EN LA
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE YUCATAN,
REPRESENTADA POR EL INGENIERO JUAN ANTONIO PECH CHAN,
INGENIERO JOAQUIN GASPAR CANTILLO PALMA Y LICENCIADO VICTOR
ANGEL SOLIS RUZ, CON SUS CARACTERES DE SECRETARIO GENERAL,
SECRETARIO DE CONFLICTOS Y SECRETARIO DE ASUNTOS JURIDICOS,
RESPECTIVAMENTE, A QUIENES EN EL PRESENTE ACTO SE LES ~
DENOMINARA “LA APAUADY”, DE ACUERDO CON LAS ESTIPULACIONES
CONSIGNADAS EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS )\

PRIMERA.- Con fecha 18 de noviembre de 2020, el sindicato denominado

Asociacion de Personal Académico de la Universidad Auténoma de Yucatarn;

conocido por sus siglas (APAUADY), promovié ante la H. Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje del Estado el procedimiento de emplazamiento de huelga,
expediente niUmero E-69/2020, en contra de la Universidad Autonoma de Yucatan,
a fin de llevar a cabo la revision salarial del tabulador que se encuentra anexo al
Contrato Colectivo de Trabajo UADY-APAUADY vigente.




acordamos dar por terminado el conflicto colectivo de que se trata mediante la

aceptacion por parte del sindicato del incremento salarial de 3.4% (Tres punto

Cuatro por ciento),-------------—-

TERCERA.- De comun acuerdo ambas partes establecemos que el incremento
salarial a que se refiere la clausula que inmediatamente antecede, sera aplicable a
partir del dia uno de enero del afio dos mil veintiuno. Ambas partes acuerdan realizar
las gestiones ante las autoridades correspondientes para que el incremento sea

pagado lo mas pronto posible. ;

CUARTA.- Ambas partes manifiestan que el presente documento es la fiel
expresion de sus libres y espontaneas voluntades, pudiendo ser depositado por

cualquiera de ellas ante la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado en el

expediente de registro sindical nimero 1106. - -

Mérida, Yucatan, México a 17 de febrero de 2021.

¢

POR

C.P. MANUEL DE JES SCOFFIE AGUILAR ’ ING. JOAQUIN GASPQZCANTILLO PALMA
DIRECTOR GENERAL DE FINANZAS ADMINISTRACION SECRETARIS-DE-CONF

LIC. VICTOR ANG
SECRETARIO DE A




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN

TABULADOR DE SUELDOS MENSUAL DEL PERSONAL ACADEMICO
VIGENTE A PARTIR DEL UNO DE ENERO DE 2021

CATEGORIA Y NIVEL POR HORA TIEMPO COMPLETO

PROFESOR DE ASIGNATURA DE ENSENANZA MEDIA SUPERIOR "A"  $90.20
PROFESOR DE ASIGNATURA DE ENSENANZA MEDIA SUPERIOR "B"  $98.88

PROFESOR DE ASIGNATURA DE ENSENANZA MEDIA SUPERIOR"C"  $117.08

PROFESOR DE ASIGNATURA DE ENSENANZA SUPERIOR "A" $111.37

PROFESOR DE ASIGNATURA DE ENSENANZA SUPERIOR "B" $119.68

TECNICO ACADEMICO ASOCIADO “A" _ $13,867.20
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "B" $16,710.40
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO “C" $17,868.80
TECNICO ACADEMICO TITULAR "A" $19,329.60
TECNICO ACADEMICO TITULAR "B" $20,822.40
PROFESOR ASOCIADO A" $17,324.80
PROFESOR ASOCIADO "B" $19,590.40
PROFESCOR ASOCIADO "C" G $21,873.60
PROFESOR ASOCIADO "D" 5 $23,633.60
PROFESCR TITULAR "A" $26,153.60

PROFESCR TITULAR "B" $29,905.6

PROFESOR TITULAR "C" $34,521.60




